% Bundesamt fiir
Verfassungsschutz

IM AUFTRAG
DER DEMOKRATIE!

Das Bundesamt fiir Verfassungsschutz (BfV) leistet als Inlandsnachrichtendienst der Bundesrepublik Deutschland einen
wesentlichen Beitrag fiir die Sicherheit der Birgerinnen und Birger.

Wir suchen zur Verstarkung unserer Teams in KéIn und Berlin mehrere

IT-Lizenzmanager/-innen (m/w/d)

lhre Aufgaben Wir bieten

Kern lhrer Aufgabe in unserem Team ist die Vergabe und Ver- ¢ Sinnhaftigkeit _

waltung der Softwarelizenzen des BfV im automatisierten Soft- spannende Tatigkeit mit gesellschaftiichem Mehrwert
wareinstallationsprozess sowie das Kryptomanagement. tnd a;( t.uf.l Iemzpolltlschen BEZl.th

Ihre Fahigkeiten setzen Sie zudem zur Analyse und Prifung ¢ -anginstige Zusammenarbel

A . , sicherer Arbeitsplatz, gute berufliche Entwicklungs-
von Softwarevertragen zur lizenzkonformen Nutzung in der IT- méglichkeiten durch Fortbildungen, vielfaltige Einsatz-

Architektur ein. Sie beraten beim Einsatz neuer Software, Pro- bereiche
dukte sowie Technologien hinsichtlich lizenzrechtlicher Frage- e Ausgeglichene Arbeits- und Freizeit
stellungen und betreiben das Software Asset Management. flexible Arbeitszeitregelung, individuelle Teilzeit,
Die gemeinsame Weiterentwicklung von neuen, aufgabenun- Uberstundenausgleich durch Freizeit,
terstiitzenden Tools mit anderen IT-Referaten und Fremdfir- mobiles Arbeiten grundsatzlich maoglich
men ist ebenfalls Bestandteil Ihrer Arbeit. e Starkes Team & inklusive Werte
guter Teamspirit, wertschatzende Arbeitsatmosphare,
Ihr Profil Onboarding & Mentoring

Sie besitzen die deutsche Staatsangehdrigkeit und verfligen Gehalt und Perspektive

uber:

e eine abgeschlossene (Fach-)Hochschulbildung der (Wirt-
schafts-) Informatik oder Betriebswirtschaftslehre

e unbefristete Einstellung bis in die Entgeltgruppe 11 TV
EntgO Bund (Jahresbruttogehalt von 51.614 € bis
76.482 €)* sowie Moglichkeit der spateren Verbeam-

oder tung

e gleichwertige Fahigkeiten, die Uber eine mindestens 2-jah- e Ubernahme von Beamtinnen und Beamten bis A 11
rige Berufserfahrung in einer entsprechenden Tétigkeit ge- BBesO A bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Vo-
wonnen wurden. raussetzungen

Ebenfalls kénnen sich Studierende bewerben, die innerhalb ~ ® éawulng eil‘?et; Nachrichtehncéi.enst;ulllag"efsowie.\./vel_itire
von zwolf Monaten nach Bewerbungsfristende ihren Studien- ehaltsanhebungen nach Einzelfallprufung moglic

abschluss erlangen. *je nach Mdglichkeit der Anerkennung von Abschluss und

Dariiber hinaus erwarten wir: Vorerfahrungszeiten
e Fundierte Kenntnisse im IT-Lizenzmanagement,

Opensource und Kryptomanagement
e Erfahrungen mit verschiedenen Lizenzmodellen.

Wir fordern Vielfalt und Chancengleichheit. Frauen
werden besonders zur Bewerbung aufgefordert. Be-
grult werden zudem Bewerbungen von Menschen
mit Migrationshintergrund — bitte beachten Sie das
Erfordernis der deutschen Staatsangehorigkeit.

Vorteilhaft sind aulRerdem Kenntnisse der Informations- Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher
und Kommunikationstechnik sowie gutes schriftliches und Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Es wird lediglich
mundliches Ausdrucksvermoégen in Deutsch und Englisch. ein MindestmaR an korperlicher Eignung verlangt.

Arbeiten Sie gemeinsam mit uns IM AUFTRAG DER DEMOKRATIE!
Bewerbungsfrist: 14.04.2025

Bewerben Sie sich Giber das Online-Bewerbungsportal des Bundesverwaltungsamtes (BVA) unter der Verfahrensnummer
AWV-2025-001 auf https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2025-001/index.html

Das Bestehen von schriftlichen und miindlichen Eignungstests ist Voraussetzung fir die weitere Bearbeitung lhrer Bewerbung.

Weiterfiihrende Informationen
Bewerbung: 022899/358-86911 - BVA - Servicezentrum Personalgewinnung

Karriere im BfV: www.verfassungsschutz.de/karriere

Erfahrungsberichte: www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte
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